RASEINIU LOPSELIO-DARZELIO ,,SAULUTE“ UKVEDZIO PAREIGYBES
APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Ukvedys yra kvalifikuotas darbuotojas, atliekantis funkcijas, kurioms vykdyti
biitinas ne Zzemesnis kaip vidurinis i$silavinimas ir (ar) jgyta profesiné kvalifikacija.

2. Pareigybés lygis — C.

3. Raseiniy lopselio — darzelio ,,Sauluté” (toliau — lopselis-darzelis) tkvedzio
pareigybés aprasymas reglamentuoja tkvedzio, dirbancio lopsSelyje-darzelyje pagal darbo sutartj,
darbing veikla.

4. Ukved;j priima j darbg ir i§ darbo atleidzia lopSelio-darzelio direktorius.

5. Ukvedys turi turéti medicinos jstaigos leidima ta darba dirbti.

6. Ukvedys dirba vadovaujantis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés
norminiais aktais, Vyriausybés nutarimais, susijusiais su jo atlickamu darbu, Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos higienos normomis, lopSelio-darzelio nuostatais, lopselio-
darzelio direktoriaus jsakymais, lopSelio-darzelio darbo tvarkos taisyklémis, darbuotojy saugos ir
sveikatos instrukcijomis, Siuo pareigybés aprasymu.

7. Ukvedzio pareigybé reikalinga lopSelio-darZelio pastato, statiniy ir vidaus patalpy,
aplinkos ir teritorijos prieziiiros, einamojo remonto atlikimo, vandentiekio, kanalizacijos, Sildymo,
elektros sistemy priezitiros darbams organizuoti ir atlikti. Taip pat viso lopSelio-darzelio turto,
maisto produkty inventorizacijai. Ukvedzio pareigybé reikalinga, kad apriipinti lopSelio-darzelio
darbuotojus tikinés paskirties priemonémis, reikalingomis pastaty, patalpy tinkamai prieZidirai ir
naudojimui, prieSgaisrinei saugai ir sanitarijai palaikyti.

8. Ukvedys pavaldus ir tiesiogiai atskaitingas lopSelio-darZelio direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

9. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
9.1. turi bati susipazings su lopselio-darzelio nuostatais, lopselio-darzelio saugos ir

sveikatos dokumentais, lopselio-darzelio darbo tvarkos taisyklémis, lopSelio-darzelio prieSgaisrinés,



civilinés saugos dokumentais. Su iSvardintais dokumentais tkvedys turi biiti susipazings ir
Isipareigoje¢s juos vykdyti;

9.2. tkvedziui taikomi issilavinimo ar profesinés kvalifikacijos reikalavimai — turi buti
igijes ne Zemesn] kaip vidurinj iSsilavinima.

9.3. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéejimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy reikalavimus;

9.4. tikvedys atsakingas uz emociSkai saugios lopselio-darzelio aplinkos puosel¢jima,
reagavima j smurtg ir patycias pagal lopselio-darzelio nustatytg tvarka;

9.5. tikvedys privalo zinoti:

9.5.1. jstaigos struktiira;

9.5.2. Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
kitus teisés aktus, reglamentuojancias ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy
vykdymo bendruosius sveikatos saugos reikalavimus;

9.5.3. Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
kitus teisés aktus, reglamentuojancius ikimokyklinio ugdymo jstaigos darbuotojy sveikatos saugos
reikalavimus (profesinés rizikos vertinimas, civiliné sauga, prieSgaisriné sauga, kenksmingy
faktoriy nustatymas, saugos reikalavimai darbo vietoms ir pan.);

9.5.4. jrengimy, jrankiy, kurie yra batini lopSelio-darzelio pastato prieziiirai,
naudojimo reikalavimus;

9.6. tkvedys privalo mokéti:

9.6.1. naudotis informacinémis komunikacinémis technologijomis, skirtomis
dokumenty valdymui ir jgyty Ziniy taikymui;

9.6.2. naudotis jrengimais, jrankiais, kurie yra butini lopSelio-darzelio pastato
priezitirai — Zoliapjove, vejapjove ir pan.

9.7. tkvedys privalo gebéti:

9.7.1. vykdyti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy vykdymo
bendruosius sveikatos saugos reikalavimus;

9.7.2. parengti jam pavaldziy darbuotojy pareigybiy apraSymy projektus;

9.7.3. parengti civilinés saugos dokumentus (evakuacijos plang, mokymo planus ir
pan.);

9.7.4. organizuoti profesinés rizikos jvertinimo procesus jstaigoje;

9.7.5. vykdyti darbuotojy sveikatos saugos, priesgaisrinés saugos reikalavimus;

9.7.6. parengti dokumentus, atitinkancius teisés akty reikalavimus;

9.7.7 taikyti technologine IKT kompetencijg tikvedzio funkcijy vykdyme;
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9.7.8. bendradarbiauti su lopselio-darzelio darbuotojais, treciaisiais asmenimis.

11 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

11. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

11.1. jgyvendina ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy vykdymo
bendruosius sveikatos saugos reikalavimus;

11.2. uztikrina lopselio-darzelio pastaty ir patalpy tinkamg priezitira;

11.3. tikrina apsvietimo, Sildymo, védinimo, kanalizacijos, vandentiekio ir kity
istaigoje esanciy sistemy biikle, Salina jy gedimus ir uztikrina gerg jy funkcionavima;

11.4. dalyvauja rengiant jstaigos patalpy einamojo ir kapitalinio remonto planus bei
samatas;

11.5. suderina su direktoriumi ir organizuoja patalpy remontg, apripina lopselj-darzelj
baldais, inventoriumi, kompiuteriais ir kitais daiktais, priemonémis, jrankiais ir pan.;

11.6. organizuoja lopselio-darzelio darbuotojy saugias ir sveikas darbo salygas pagal
galiojancius teisés aktus ir apriipina reikiamomis asmeninémis apsaugos priemonémis;

11.7. tvarko materialiniy vertybiy apskaita, uztikrina jy sauguma;

11.8. tvarko elektros energijos, vandens, Silumos skaitikliy apskaita, laiku pateikia
duomenis reikiamoms institucijoms;

11.9. iskviecia laiku avarines tarnybas tais atvejais, jei gedimg paSalinti negalima savo
jégomis;

11.10. organizuoja profesinés rizikos vertinimg jstaigoje ir atlieka visas funkcijas, kad

uztikrinti darbuotojy saugg ir sveikata;

11.11. rengia civilinés saugos dokumentus ir organizuoja reikiamas stalo, funkcines,
kompleksines pratybas ir pan.;

11.12. dalyvauja vieSyjy pirkimy veikloje pagal direktoriaus nurodymus;

11.13. uztikrina lopselio-darzelio patalpy apsauga, prizitiri signalizacijos veikiamuma;

11.14. vykdo lopselio-darzelio darbuotojams pasiraSytinai rakty iSdavimg nuo
lopselio-darzelio patalpy (vidaus ir lauko). Sukomplektuoja raktus nuo patalpy;

11.15. organizuoja jam tiesiogiai pavaldziy darbuotojy darbg bei vykdo jo kontrole;

11.16. laikinai nu$alina jam tiesiogiai pavaldy darbuotojg nuo darbo, jeigu darbo metu

jis yra neblaivus, apsvaiges nuo narkotiniy ar kity toksiniy medziagy arba dé¢l sveikatos biiklés
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netinkamai atlieka savo funkcijas ir kelia grésme savo bei aplinkiniy sveikatai, gyvybei, ir apie tai
nedelsiant informuoja lopSelio-darzelio direktoriy;

11.17. sudaro jam tiesiogiai pavaldziy darbuotojy darbo grafikus;

11.18. organizuoja turto, maisto inventorizacijos atlikimg jstaigoje;

11.19. organizuoja buitiniy atlieky savalaikj pasalinimg i§ lopselio-darzelio teritorijos,
prizitiri atlieky konteineriy biikle;

11.20. organizuoja smélio patikras pagal galiojancius teisés aktus;

11.21. kontroliuoja lopselio-darzelio darbuotojus dél savalaikio smélio paruosimo
vaiky uzsiémimas lauke;

11.22. atlieka zaidimy aiksteliy priezitirg pagal galiojancius teisés aktus;

11.23. organizuoja savalaikes vandens, svarstykliy, varzy, Silumos mazgo prietaisy,
irengimy patikras;

11.24. sandé¢livoja Svarius skalbinius, iSduoda juos i grupes, priima neSvarius
skalbinius i§ grupiy. Prizitiri savalaikj skalbiniy atidavimg j skalbykla;

11.25. prizitri sutar¢iy sudaryma su tiekéjais dél lopselio-darzelio patalpy valymo ir
apsaugos nuo grauziky, vabzdziy ir pan.

11.26. informuoja direktoriy apie lopSelio-darzelio pastato buklg, teikia pasitilymus
kaip gerinti situacija,

11.27. laikydamasis sveciy priémimo etiketo, priima svecius, lankytojus, delegacijas,
partnerius;

11.28. bendrauja ir bendradarbiauja su vietos bendruomene, prisideda prie
bendruomenés socialiniy programy jgyvendinimo;

11.29. dalyvauja ir/ar inicijuoja dalyvavimg bendrose lopSelio-darzelio veiklose:

pasitarimuose, projekty jgyvendinime, §ventiniuose renginiuose ir pan.;

11.30. pastebéjus baldy, sieny, dury, santechniniy ir kity jrengimy gedimus, nedelsiant
pagal savo galimybes ir kompetencija imasi priemoniy likviduoti avaring situacija;

11.31. baigus darba apziari ar darbo vietoje néra palikta bereikalingai jjungta elektra
ar elektros prietaisai, atidaryti langai ir imasi priemoniy, kad elektra biity i$jungta, langai uzdaryti ir
pan.;

11.32. jvykus nelaimingam atsitikimui, avarinei situacijai ar Kitais atvejais apie tai
pranesa direktoriui;

11.33. laikosi darbo grafiko;
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11.34. darbo patalpose darbo metu bana blaivus, neriiko, nekalba mobiliu telefonu ne
darbo tikslais;

11.35. savavaliskai nepasiSalina i§ darbo. Informuoja savo tiesioginj vadova pagal
lopselio — darZelio struktiirg;

11.36. susipazjsta su dokumentais, reguliuojanciais lopSelio-darzelio veikla;

11.37. turi savo pareigoms vykdyti biitinas darbo salygas bei technines priemones;

11.38. sitlo ukvedzio darbo tobulinimo budus;

11.39. kelia profesine kvalifikacija;

11.40. tvarko dokumentacijg ir teikia statistikos ir kitus privalomosios atskaitomybés
duomenis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

11.41. praSo lopselio-darzelio darbuotojy pagalbos ir gauna i$ jy informacija, kiek tai
reikalinga pareigoms tinkamai atlikti;

11.42. laikosi darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos
reikalavimy;

11.43. atsisako atlikti uzduotis ir pavedimus, priestaraujancius Lietuvos Respublikos
teisés aktams, darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimams, elektrosaugos bei higienos
reikalavimams, arba tai gali sukelti realy pavojy lopselio-darzelio darbuotojo, vaiko ar tikvedZzio
gyvybei, prie§ tai informaves lopselio-darzelio administracijg, iSskyrus atvejus, kai teikiama
pirmoji medicinos pagalba;

11.44. iskviecCia lopselio-darzelio darbuotojus, palikusius netvarkingas darbo vietas
(neuzdaryti langai, neiSjungta elektra, neuZrakintos durys ir pan.);

11.45. saugo jo darbui reikalingas darbo priemones, inventoriy;

11.46. uztikrina jam perduoty, atsargy perdavimo aktu, materialiniy vertybiy sauguma;

11.47. taupiai naudoja lopselio-darzelio materialinius ir energetinius iSteklius;

11.48. vykdo jam keliamus reikalavimus ir tinkamai atlieka funkcijas;

11.49. naudojasi kitomis jstatymy nustatytomis teisémis;

11.50. vykdo kitus teisétus lopselio-darzelio vadovybés pavedimus bei nurodymus,
susijusius su pareigybés funkcijomis.

12. Ukvedys uz savo pareigy nevykdyma ar netinkama vykdyma, dél jo kaltés
padarytg zalg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




